
招 聘 简 章

山西新创科技发展集团有限公司（简称“新创科技集团”）创始

于 2012 年，总部位于太原市小店区南中环街 200 号企联大厦，办公

场地面积约 3000 ㎡，是一家基于人工智能、大数据、云计算等技术，

以数字化信息服务为载体，集“企业孵化、科技研究、技术转移”于

一体的数智化科技企业集团。

现因业务扩大需招聘以下岗位：

一、山西新创科技研究院有限公司（政策研究员岗 5 名）

（一）任职要求

1.研究生学历，经济学、管理学、计算机、新材料、新能源等相

关专业，优秀者可放宽条件；

2.年龄在 35 周岁以下，特别优秀的可适当放宽年龄限制；

3.具有较好的信息收集和整理归纳能力，有良好的文字组织和写

作能力，有政府项目申报经验者优先；

4.具备较强的逻辑分析能力、组织协调能力和沟通理解能力，熟

悉运用基本办公软件；

5.有较强的文字功底，高度政策敏感性，能及时获取重要政策信

息；

6.具有良好的政治素养、业务素质和职业道德，工作认真，责任

心强，有团队意识。

（二）岗位职责

1.及时关注国家级、省级、市级、区级的科技、发改、财政、工



信等系统的政府网站，研究相关政府部门出台的政策及管理办法，了

解项目申报的要求和流程；

2.根据项目要求有针对性地收集、分析并撰写申报材料，立项后

进行项目管理，跟进项目进展并完成项目验收；

3.进行行业产业分析、区域经济分析，并出具可行性分析报告；

4.完成上级领导交办的其他工作。

二、山西四链协同数字技术有限公司（软件工程师岗 5 名）

（一）任职要求

1.研究生学历，有一定编程经验的理工科专业均可，计算机、软

件工程、通信工程、电子工程及相关专业，优秀者可放宽条件；

2.熟悉 JavaScript、HTML、CSS 等常用前端技术，了解 Vue、

Bootstrap 等前端框架；

3.具有软件开发能力，掌握 JAVA 等语言的使用，有软件项目开

发经验者优先；

4.具备良好的设计模式和面对对象编程思维，良好的文档编写技

能和编程习惯，对代码品质和产品品质有较高的要求；

5.具备较强的跨部门沟通能力，良好的团队合作能力和创造

6.具有良好的思想道德素质，遵守党纪国法和公司的各项规章制

度，具有强烈的事业心与责任感，对企业有较高的忠诚度，勇于创新，

勤于思考，保密意识强。

（二）岗位职责

1.负责 windows 客户端相关软件的开发( Python、Java 等)，进



行系统的功能定义、程序设计、软件开发等;

2.对测试文档/帮助文档/行业材料整理后投放到对应官网及媒

体号，并负责日常官网的维护与运营；

3.协助完成其它软件著作材料、软件操作说明书编写等工作:

4.领导安排的其他工作。

三、山西华铮会计师事务所（普通合伙）（注册会计师 3 名）

（一）任职要求

1.持有注册会计师证书，本科及以上学历，财经类相关(会计、

会计电算化、财务管理、工商管理、统计等)专业；

2.能熟练操作电脑，熟练掌握和使用 EXCEL、Word、PPT 和基本

的财务软件；

3.具有 1 年以上的审计工作经验或从事相关行业经验优先考虑；

4.认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守思维敏捷，

接受能力强，能独立思考，善于总结工作经验，抗压能力强；

5.有亲和力、服务态度端正，具备良好的语言沟通和团队合作能

力，具有较强的客户服务意识。

（二）岗位职责

1.具备绩效评价审计、经济责任审计、专项审计、年审等经验，

具备业务需要的财务、管理、法律、经济等相关知识和能力；

2.独立完成分配工作的所有方面，包括报告、底稿的撰写审核及

草拟重要文件等；

3.能够带领项目组开展审计业务，具备项目实施的掌控能力、质



量控制意识及质量控制能力；

4.对项目组成员进行工作指导、监督、评价;协调工作过程中的

客户关系、同事关系；

5.具备良好的沟通协调能力，与委托单位、被审单位、相关监管

单位等保持良好的沟通和协调；

6.具备强烈的抗风险能力和抗压能力，不断接受新的挑战；

7.对项目组成员能够进行有效的管理、协调、督导和培训；

8.工作负责，执行力强，团队协作意识强。

四、太原联创云代理记账有限公司（会计助理岗 10名）

（一）任职要求

1.大学本科及以上学历，财经类相关（会计、会计电算化、财务

管理等）专业，具备会计初级及以上资格证，条件优秀者可适当放宽；

2.有相关外帐做账经验、有传统代理记账工作经验者优先；

3.熟悉小规模和一般纳税人的记账报税一系列流程，具有处理账

务疑难问题能力；

4.了解国家财经政策和会计、税务法规，工作认真，有良好的职

业操守；

5.能熟练操作电脑，熟练掌握和使用EXCEL、Word、PPT和基本的

财务软件（熟练云帐房软件优先）；

6.认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守思维敏捷，

接受能力强，能独立思考，善于总结工作经验，抗压能力强；

7.有亲和力、服务态度端正，具备良好的语言沟通和团队合作能



力，具有较强的客户服务意识。

（二）岗位职责

1.负责根据发票以及相关票据填制记账凭证、登记账簿、编制报

表，对各会计科目余额进行检查和核对；

2.定期为服务客户提供财务报表等各项财务数据；

3.准确填写各项税务报表及附表，定期进行纳税申报；

4.每月/季度及时装订账本，整理会计档案并对客户的原件资料

进行保管，妥帖放进档案盒；

5.负责与客户对接核对发票开具的金额，对客户的收入进行严格

把控和负责，防止超免税起征点和达一般纳税人；

6.负责与税务局对接处理税务方面的疑难问题；

7.负责每月按期对服务客户的社保、公积金线上进行开户、核基

数、增减人员、打印征集单、系统扣缴社保费，以及社保档案的整理

登记，确保客户社保不延期、不漏报等；

8.负责年底或撤户时统一对客户的账薄、申报表进行保存和归档，

并通过客户服务群及时发送移交给客户；

9.负责在经客户授权后的的银行转账；

10.在客户群积极回复客户的问题，帮助客户解决困难；

11.完成领导交办的其他工作。

福利待遇：

一、良好的工作环境和学习氛围，工作机会与学习机会兼得，在



工作中不断提升自身价值；

二、发展潜力大，具有广阔的职业发展空间；

三、人性化的管理和福利制度，公司气氛活跃；

四、按照国家规定，享有法定节假日、婚假、产假等；

五、公司提供福利宿舍、午餐，员工可享受年假、旅游、节日礼

品、年终奖等丰厚待遇；

六、试用期一到三个月，优秀者可提前转正；

七、符合太原市人才引进补贴政策的可以享受太原市补贴政策。

八、薪资范围

1.政策研究员岗位（月薪）3.5K—8K

2.软件工程师岗（月薪）3.5K—6K

3.注册会计师岗（月薪）4.5K—6K

4.会计助理岗（月薪）2.5K—5K

联系地址：太原市小店区南中环街 200 号企联大厦 14层

联系方式：李女士：18861835297

凌先生：13546137855

史女士：15735460414

邮箱：2542630885@qq.com


